
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 先日の学校公開や引き取り訓練では、多くの保護者の皆様にご来校いただきありがとうございました。道徳の振
り返りでは、「友達によって考え方が違うということに気付いた。」と書いていた子もいて、公平とは何かということに

ついて深く考えられたのではないかと思います。 

１０月は、遠足や川の学習、子供祭などたくさんの行事がありました。４年生との関わりを深めたり、友達と協力し

て取り組んだりする姿が見られ、学習を終えるごとに成長していることが感じられました。これらの学習で学んだこと

やできるようになったことを、普段から意識して行動できるように声掛けをしながら、今後の学習発表会に向けて、練

習を重ねていきます。ぜひ子供たちの活躍を楽しみにしていただければと思います。 

 

 

月 火 水 木 金 土 

    １          ⑥ ２ 

    朝読書  

４ ５          ⑤ ６          ⑤ ７          ⑥ ８          ⑥ ９ 

振替休日 朝学習 朝学習 子供集会 

お店見学 

安全指導  

１１         ⑤ １２         ⑤ １３         ⑤ １４         ⑥ １５         ⑥ １６      ④ 

全校朝会 朝学習 

開校記念日 

朝学習 朝読書 朝読書 

学習発表会 

（児童鑑賞日） 

特別時程 

給食なし 

学習発表会 

（保護者鑑賞日） 

１８ １９         ⑤ ２０         ⑤ ２１         ⑥ ２２         ⑥ ２３ 

振替休業日 朝学習 

避難訓練（煙体験） 

朝学習 たてわり集会 朝読書  

２５         ⑤ ２６         ⑤ ２７         ⑤ ２８         ⑥ ２９         ⑥ ３０ 

体育集会 

なわとびパワーアップ週間始 

（～１２/６） 

朝学習 朝学習 朝読書 朝読書  
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１１月の行事予定 



 

 

 

 

◆避難訓練の煙体験について 
１１月１９日（火）の避難訓練では、煙体験を行います。喘息の心配がある場合は事前に担任までご連絡ください。

また、体調不良で参加が難しい場合にもあらかじめご連絡いただければと思います。煙体験の際はハンカチを使用

しますので、必ず確認をお願いします。 
 

◆なわとびパワーアップ週間 

１１月２５日（月）から、なわとびパワーアップ週間が始まります。期間中は休み時間に全校で短縄に取り組みます。

また、体育の授業でも短縄を使いますので、早めにご準備をお願いします。体育の授業で、なわとびパワーアップ週

間よりも早く使うときには、事前に連絡をします。 

なわとびの長さによって、跳びやすさがかなり変わってきますので、ご家庭であらかじめ調整をしていただくと、子

供たちの意欲にもつながります。長さの目安は、なわとびを足で踏んで上に伸ばした時に、ひじが直角に曲がる程

度です。なわとびが苦手なお子さんは、少し長めにするとよいです。ご協力、よろしくお願いいたします。 
 

◆体育の服装について 
朝晩だけでなく、日中も涼しい日が増えてきました。体育の授業中に長袖を着用したい場合は、フード付き・ファス

ナー付きでないトレーナータイプのものをご用意ください。 
 

◆学習発表会の服装について 
学習発表会では、合奏や合唱の合間に、寸劇を行います。そこで、レストランのシェフ役になっている人は、黒の長

ズボンを着用してもらう予定になっています。お手数ですが、1１月８日（金）までにご用意いただければと思います。

上は給食の白衣を使いますので、こちらで用意します。それ以外の担当は、特に服装の指定はありません。もし、準

備が難しい場合は、ご連絡ください。ご協力、よろしくお願いいたします。 

国 語 ○すがたをかえる大豆 ○ことわざ・故事成語 ○漢字の意味 ○短歌を楽しもう 

書 写 ○はね ○曲がり 

算 数 ○小数 ○三角形と角 

社 会 ○店ではたらく人 

理 科 ○地面のようすと太陽 ○太陽の光 ○電気の通り道 

音 楽 ○日本と世界の音楽 

図 工 ○のこぎりギコギコ 

体 育 ○プレルボール ○幅跳び ○ティーボール 

総合的な学習の時間 ○川はかせになろう 

特別の教科 道徳 ○生命の尊さ ○節度、節制 ○勤労、公共の精神 ○個性の伸長 

外国語活動 ○ALPHABET 

１１月の学習予定 

お知らせとお願い 


